
釜石市パートナーシップ・ファミリーシップ宣誓制度について 

                             

 

１【これまでの経緯】 

 R3.3月 第六次釜石市総合計画で、『…LGBT 等の個性が尊重され、能力が発揮で 

          き、ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨとｲﾝｸﾙｰｼﾞｮﾝのある社会』を目指す方針を明記。 

 R6.3月 男女共同参画推進プランにおいて、『パートナーシップ制度導入に係る 

     検討』を明記。 

 R6.7.23 R6年度第 1回釜石市男女共同参画推進会議（部長級会議） 

 R6.7.23 制度に係る庁内の提供サービス照会実施 

 R6.8.29 R6年度第 1回釜石市男女共同参画推進協議会（制度概要説明・了承） 

 R6.9.2  正副議長説明 

 R7.2～  庁内の提供サービス再確認 

 R7.3.18 R6年度第 2回釜石市男女共同参画推進会議（部長級会議） 

 R7.3.24 R6年度第 2回釜石市男女共同参画推進協議会 

 R7.3.26 正副議長・会派代表者説明 

 R7.3.27～R7.4.17 パブリックコメント実施（意見１件） 

 R7.4.2  5月 1 日の施行延期通知 → 釜石市男女共同参画推進協議会 

 R7.6月 正副議長説明（議員全員協議会を開催することとした） 

 R7.8.6  議員全員協議会 

 

２【他自治体の状況等】 

  ・県内 14市で、未実施は滝沢市と当市のみ、滝沢市は R8.4.1 制度開始予定。 

  ・東北では、県が実施している青森、秋田、山形、福島は人口カバー率 100％、 

   県が未実施の岩手では 47中 27 自治体（人口カバー率 80.9％）、宮城では 58 

   中 4自治体(人口カバー率 50.4％)となっている。～ 別添集計資料のとおり 

  

３【今後の方針について】 

  引き続き、導入に向けて制度の導入方法や、制度内容などについて検討を進め 

  る。 


