
　事業内容
国内大手化粧品メーカー向けプラスチック容器の開発、製造販売 
パルプモールド製品の開発、製造販売 
その他プラスチック製品の製造販売

　働きやすい職場作りのために
　工夫していること

・子育て世代の女性を応援する短時間労働の取組み 
・産休育休取得率 100％ 
・正社員とパート社員の差別化を無くす取組み 
・全社員からの改善提案、評価制度導入  

　入社から 10年後の会社での立場等
　（役職、部下の人数、給与、技術の熟練度合など）

役職：業務実績に応じて昇格制度があり、勤続年数
　　　は関係なし 

部下の数：3 〜 25 名程度（部署による） 
給与：業務実績による 
技術：1 〜 2 年程度で習得が出来、使用設備など
　　　のセッティングが出来る様になる

　従業員に求める力・特徴

・コミュニケーション能力 
・多種多様化に対応出来る柔軟性 
・常に向上心をもって新しい事にチャレンジする 

製　造　業

オリジナル コンパクトケース
DT モールド

代表者からの
メッセージ！

 　当社はプラスチック製品を製造販売しておりますが、昨今の環境問題に対応する為に
バイオマス材等を使った製品開発、プラスチック製品以外の地球環境に優しい、間伐材
を使ったパルプモールド製品の開発等も進めておりますので一緒に働いてみませんか？
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Q　会社に入社したきっかけはなんですか？

A　・コスメに興味があったから

Q　仕事を行ううえで心がけていることはなんですか？

A　・コスメを購入して使用する方々がより安心してご
　使用戴けるような高品質商品の製造

Q　仕事を行うなかで、楽しい時や嬉しい時はどんな時

　　ですか？

A　・普段自分使いのコスメを製造出来る楽しみ、自分
　が作った製品が近場のドラッグストアに商品とし

　　　て陳列されているのを目にした時は嬉しいです。

Q　会社の自慢を３つ教えてください。

 A　・ 国際、国内化粧品展に出展し工場からもローテー
ションでブースに参加出来る（化粧品業界展示会）

　　・ 国内某化粧品メーカーのコスメ商品を格安購入出
来る（全商品 30％ OFF 〜）

　　・休みを取り易い 

Q　仕事の 1日のスケジュールを教えて
　　ください

18%

21%

26%

0%

29%

10代以下
20代
30代
40代
50代
60代以上

6%従業員数 70 名

年 齢 層

10 代以下 0 名
20 代 18 名
30 代 15 名
40 代 20 名
50 代 13 名
60 代以上 4 名

平 均 勤 続 年 数 12 年

年 間 休 日 122 日

月 平 均 時 間 外
労 働 時 間 15 時間

育児休暇取得実績 有

朝

午前

午後

夕方

随時

メールチェック 
予定表の確認 
作業の準備

予定製品の生産

午前と同様 

1 日の仕事の進捗状況チェック 
日報記入、PC 入力

品質維持、作業性改善を主としライ
フワークに取組む 

先輩社員の方に聞きました！ 所属部署：製造部

キクコーストア●
釜石松倉店  　

●ヤマト運輸
　 釜石支店

至 釜石市内→←至 遠野

●

当社

釜石市

球技場

県立
釜石病院

228833283

◆基本情報
　代表者名　　工場長　阿部山　政彦
　所在地　　〒 026―0055　釜石市甲子町 10―159―2
　設　立　　1941 年 9 月 13 日（創業：1932 年 8 月） 
　T E L　　0193 － 23 － 1271
　F A X　　0193 － 23 － 1272
　H　 P　　 http://www.pluseeds.co.jp/

( 令和 6 年９月末現在 )
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