
日鉄物流株式会社 北日本支店

　事業内容
日本製鉄㈱北日本製鉄所向け
　・ 「港湾荷役作業」鉄鋼製品等を岸壁クレーンを使用して

船から積卸する作業。
　・ 「構内輸送作業」北日本製鉄所釜石地区構内ｰ専用桟橋

岸壁間を大型トラックを使い鉄鋼製品等を輸送する作
業。

地元企業向け（公共埠頭）
　・ 製品の船積みおよび揚陸作業。
　・ コンテナヤードにおいて、現場事務および通関・船舶

代理店業務、コンテナ関連付帯作業。

　働きやすい職場作りのために
　工夫していること

・ 定期的に全従業員対象「支店長総対話」を実施、
現場の意見を確認し、安全・環境改善等を優先
順位をつけておこなっている。

・ 若手社員に同年代の先輩を「コーチャー」とし
てマンツーマンでつける事により、職場や私
生活での良き相談役となっている。また、コー
チャー自身の成長にも繋がっている。

　入社から 10年後の会社での立場等
　（役職、部下の人数、給与、技術の熟練度合など）

　専門職２級という職級になり、専門知識をもっ
たオペレーターとなる。
　新入社員のコーチャーや工長補佐という立場に
なり、職場をまとめ、安全・環境・品質・防災に
おいて中心的な役割を与えられる。

　従業員に求める力・特徴

　素直で元気よくあいさつが出来ること。

運輸業・郵便業

代表者からの
メッセージ！

　2011 年度より新卒採用にシフトし、若手社員が増えており、社員全員が安全第一で
新入社員を育てていこうという雰囲気が溢れる職場です。入社後は、６ヵ月間の新入社
員研修で、天井クレーン・フォークリフト・玉掛け資格、その後も業務に必要な資格（移
動式クレーン・大型自動車・けん引他）を随時取得しています。また、事務所にあるトレー
ニングルームで筋トレをしたり、夏は暑気払いをして職場内での懇親も図っています。
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Q　会社に入社したきっかけはなんですか？

A　学生時代に先輩が入社したことや、企業リーフレッ
トを見て、天井クレーンや重機を扱う仕事に興味を
もったから。

Q　仕事を行ううえで心がけていることはなんですか？

A　第一に安全に気を付け、次に品質を考えた丁寧な作
業を心掛けています。

Q　仕事を行うなかで、楽しい時や嬉しい時はどんな時

　　ですか？

A　出来なかった作業が出来るようになった時や些細な
ことでも褒められると嬉しいです。

Q　会社の自慢を３つ教えてください。

A　 ・若手社員が多く活気がある 
 ・ 天井クレーン、大型トレーラー、建設機械など、

多種多様な資格を習得し運転出来ること
 　  ・釜石港から世界と繋がる仕事が出来ること

至 大船渡→
東門

←至 遠野

三の橋三の橋大渡橋大渡橋 三の橋大渡橋

当社
日本製鉄（株）
北日本製鉄所
釜石地区構内

JR釜石線

三陸鉄道
南リアス線

釜石駅

228833283

◆基本情報
　代表者名　　執行役員北日本支店長　日髙　陽一郎
　所在地　　〒 026―0031　釜石市鈴子町 23 番 15 号 
　設　立　　 平成 18 年 4 月  
　T E L　　0193 － 24 － 3741
　F A X　　0193 － 22 － 1072
　H　 P　　 https://www.log.nipponsteel.com/

Q　仕事の 1日のスケジュールを教えて
　　ください

27%

28%

22%

11%

12%

0%
10代以下
20代
30代
40代
50代
60代以上

従業員数 122 名

年 齢 層

10 代以下 0 名
20 代 33 名
30 代 14 名
40 代 27 名
50 代 34 名
60 代以上 14 名

平 均 勤 続 年 数 15.4 年

年 間 休 日 常昼 122 日
交替 102 日

月 平 均 時 間 外
労 働 時 間 20.7 時間

育児休暇取得実績 無

朝

午前

午後

夕方

操業ミーティング

09：00 〜 12：00 
仕事
12：00 〜 12：45 
休憩

12：45 〜 17：00 
仕事

( 令和 6 年９月末現在 )

先輩社員の方に聞きました！ 所属部署：釜石物流部港運課
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