
　事業内容
●公共上下水道処理施設の運転維持管理  ●衛生処理施設・浄化槽施設の運転維持管理　
●ごみ焼却施設の運転維持管理　　　　  ●環境関連製品 ( 脱硫剤・水処理薬剤・活性炭等）の製造販売
●カルシウム粉末の製造販売　　　　　  ●製鉄副産物リサイクル製品（骨材・路盤材・鉄鋼スラグ等）の製造販売　

指導できるレベル。
② 指導が評価されれば将来のセンター長候補の 1 人

として副班長ポスト（部下：10 人程度）に就く
ことがあります。

③ 当社は能力・実績による早期昇格制度があります。
 
　従業員に求める力・特徴
　チームで何かを成し遂げたいと思う人、成長した
いと願う人、常に目標を持って率先して自ら取り組
み続けられる人
　将来、我々と一緒に社会に貢献していきたい、会
社を盛り上げていきたい、そんな思いのある若い力
を求めています

電気・ガス・熱供給・水道業

　働きやすい職場作りのために
　工夫していること

　風通しの良い職場環境を常に意識しています。例
えば、社内コミュニケーションをより活性化させる
ために、社員制作のコミュニケーション啓発動画を
通じて、上司部下、先輩後輩が視聴し、内容につい
て対話するなど、日頃から社員の意識向上を進めて
います。
 
　入社から 10年後の会社での立場等
　（役職、部下の人数、給与、技術の熟練度合など）
① 業務の習得度にもよりますが、定常〜非定常まで

幅広い業務に対応でき、かつそれを部下、後輩に

代表者からの
メッセージ！

　私たちは 1939 年に創業して以来、日本製鉄の関連企業として、「製鉄プロセスから
発生する副産物の再資源化」に真剣に向き合い、リサイクル化を推進することで、鉄鋼
生産を支えてきました。当社の歩みは、地球から頂いた資源を最大限に活躍させる歴史
だと考えています。「資源の有効活用」の追及から持続可能な社会の実現に向けてこれ
からも挑戦し続けてまいります。
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　H　 P　　 http://www.tetsugen.co.jp/

4% 1%

19%

18%

34%

24%

10代以下
20代
30代
40代
50代
60代以上

従業員数 118 名

年 齢 層

10 代以下 1 名
20 代 22 名
30 代 21 名
40 代 40 名
50 代 29 名
60 代以上 5 名

平 均 勤 続 年 数 11.8 年

年 間 休 日 121 日

月 平 均 時 間 外
労 働 時 間 10.5 時間

育児休暇取得実績 有

( 令和 6 年９月末現在 )

Q　会社に入社したきっかけはなんですか？

A　人々の生活において欠かせないインフラを支え、さ
らに地元へ貢献できる点に惹かれたことがきっかけ
です。

　

Q　仕事を行ううえで心がけていることはなんですか？

A　意思疎通をしっかり行い、安全かつ間違いのない作
業を心掛けています。 

Q　仕事を行うなかで、楽しい時や嬉しい時はどんな時

　　ですか？

A　計画立てたことを問題なくやり切れたとき、達成感
を味わえ、次のやる気につながっています。衛生処
理施設では安全にそして確実に処理することが求め
られるので、緊張感をもって取り組んでいます。

Q　会社の自慢を３つ教えてください。

A　・ 決して目立たないが、みんなの生活を影ながら支
えているところ

　　・様々な事業を行っている
　　・ 長い歴史がある＝時代のニーズに応じてきた＝高

い安定性を持った会社

Q　仕事の 1日のスケジュールを教えて
　　ください

朝

午前

午後

夕方

随時

・朝礼
・作業予定確認

●保守点検 
・日常点検

・月次、6 ヵ月、  
  年次点検

・午後と同様 
・終礼

●水質試験 
・採水
・日常試験

 
・午前と同様

・試験結果を 
   日報に入力 
・終礼

・新たに導入したシステムの構成 
・購買関係

先輩社員の方に聞きました！ 所属部署：環境管理課
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