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  総務費  4,292万円
　　　  （1.4%）
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１万円（0.0%）
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歳　入
31億2,431万円

歳　出
31億2,431万円

個人情報漏えい調査委員会の調査結果を公表します
　当市において発生した元市職員等による重大な情報漏えいを受け、その全容究明と再発防止のため、
副市長を委員長として令和４年６月６日に「釜石市個人情報漏えい調査委員会」を設置し、これまで約
10カ月に渡って継続的に調査や再発防止に向けた対応策などの協議を行ってきました。
　このたび、各種再発防止策などに一定の目処がついたことから、調査結果の概要をお知らせします。

○再発防止対策　  二度とこのような不祥事が起こらないよう、再発防止対策として、ハード対策
やソフト対策、新たな制度の構築などに取り組んでいきます。

調査結果の概要
○情報漏えい発生の２つの要因
①人的要因
《�対象職員のコンプライアンス意識の低さや
� 情報漏えいに対する危機管理意識の欠如》
　禁止されていたにも関わらず、個人情報を含む
データをインターネットに繋がったパソコンに保存
し作業していた他、自宅で作業を行う目的で個人情
報が含まれるデータを取り出して持ち帰る、または
自宅パソコンにメールで送信するなど、市職員とし
て当然守るべきルールを全く認識していなかったと
推測される。

②組織的要因
《管理体制が不十分であったこと》
　データの持ち出しは上長承認が原則と
なっていたが、守られていなかった。
　また、職員の公務員としての倫理観やコ
ンプライアンス遵守という点において、そ
れらの対策に特化した研修はこれまで実施
されていなかった。さらに、特定個人情報
等の管理の状況について、監査が行われて
いなかった。
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令和５年度�岩手沿岸南部広域環境組合
会計の予算をお知らせします

　釜石大槌地区行政事務組合は、釜石市・大槌町からの分担金により、
共同で消防業務やし尿処理業務を行っています。
　事務組合議会２月定例会で可決された令和５年度事務組合予算の概
要をお知らせします。　※端数処理のため、内訳と合計が一致しないことがあります

　岩手沿岸南部広域環境組合は、釜石市、大船
渡市、陸前高田市、大槌町、住田町の3市2町か
らの負担金などにより、共同で岩手沿岸南部ク
リーンセンター（大字平田）を運営し、ごみ処
理業務を行っています。

分　担　金 構成比率
釜 石 市 9億4,370万円 67.2%
大 槌 町 4億6,075万円 32.8%

合　計 14億   445万円 100.0%

負　担　金 構成比率
釜 石 市 4億9,992万円 35.3%
大 船 渡 市 4億2,517万円 30.0%
陸前高田市 2億3,616万円 16.7%
大 槌 町 1億7,301万円 12.2%
住 田 町 8,266万円 5.8%

合　計 14億1,692万円 100.0%

問い合わせ　釜石大槌地区行政事務組合 事務局 総務課　☎31-1336

問い合わせ　岩手沿岸南部広域環境組合 事務局　☎27-7020

市町負担金
内 訳

市町分担金
内 訳

目的別経費で最も多いものは、全体の
61.8％を占める衛生費で、釜石大槌
地区のし尿処理業務に要する経費に充
てられるものです

歳入の内訳は、釜石
市・大槌町からの分
担金が最も多く45.0
％を占めています

※ 負担金は、ごみ
の排出量などに
より決定します

※端数処理のため、内訳と合計が一致しないことがあります

令和５年度�釜石大槌地区行政事務組合
会計の予算をお知らせします

問い合わせ　市総務課　☎27-8411
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①人的要因への対策
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調査報告書は
市のホームページを
ご覧ください

45 広報かまいし広報かまいし 2023.5.12023.5.1


