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1．令和 5年度釜石市一般会計補正予算（第 8号） 

 

 

 

 
 

 



 



    （ 1 ） 

議案第 1号 

令和 5年度釜石市一般会計補正予算（第 8号） 

 

 

 

 令和 5年度釜石市の一般会計の補正予算（第 8号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第 1条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 198,000千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 22,748,000千円とする。 

2  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第 1表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

令和 6年 1月 25日提出 

釜石市長 小 野   共                

 

 



第 １ 表　 歳 入 歳 出 予 算 補 正

  歳　入

国 庫 補 助 金

基 金 繰 入 金

　合　　　　　　計

16

20

2

1

（単位:千円）

2 )(

款 項

国 庫 支 出 金

繰 入 金

歳　　　　　入　　

4,407,924

2,529,077

2,364,769

2,362,199

22,550,000

 補 正 前 の 額  

194,500

194,500

3,500

3,500

198,000

 補 正 額  

4,602,424

2,723,577

2,368,269

2,365,699

22,748,000

計



  歳　出

)

総 務 管 理 費

社 会 福 祉 費

児 童 福 祉 費

　合　　　　　　計

2

3

1

1

2

（単位:千円）

款 項

総 務 費

民 生 費

歳　　　　　出　　

3(

4,325,351

3,733,982

6,829,725

3,988,692

2,212,993

22,550,000

 補 正 前 の 額  

3,500

3,500

194,500

153,750

40,750

198,000

 補 正 額  

4,328,851

3,737,482

7,024,225

4,142,442

2,253,743

22,748,000

計
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1．令和 5年度釜石市一般会計補正予算（第 8号）に関する説明書 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



歳  入  歳  出  補  正  予  算  事  項  別  明  細  書

(歳　　　　入)

)

16

20

1(

１  総　　　括

国 庫 支 出 金

繰 入 金

　 歳 入 合 計 　

款

4,407,924

2,364,769

22,550,000

194,500

3,500

198,000

4,602,424

2,368,269

22,748,000

 補 正 前 の 額   補 正 額  計

（単位:千円）



(歳　　　　出)

2

3

2 )(

款

総 務 費

民 生 費

　 歳 出 合 計 　

4,325,351

6,829,725

22,550,000

3,500

194,500

198,000

4,328,851

7,024,225

22,748,000

 補正前の額  補 正 額   計 

 補 正 額 の 財 源 内 訳  

 特 定 財 源  
 一 般 財 源  

 国県支出金  地 方 債   そ の 他  

3,500

194,500

198,000

（単位:千円）



)3(

２　歳　　　入
16款  国庫支出金

  ２項  国庫補助金

目 補正前の額 補  正  額 計
節

区　          分 金　       額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 総務費国庫補助 895,074 194,500 1,089,574  1. 総務管理費補助 194,500 物価高騰対応重点支援地方創生臨時交付金　　　　　 194,500

金 金

計 2,529,077 194,500 2,723,577

20款  繰入金

  １項  基金繰入金

目 補正前の額 補  正  額 計
節

区　          分 金　       額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 財政調整基金繰 1,563,755 3,500 1,567,255  1. 財政調整基金繰 3,500 財政調整基金繰入金　　　　　　　　　　　　　　　　 3,500

入金 入金

計 2,362,199 3,500 2,365,699



4 )(

３　歳　　　出
２款  総務費

  １項  総務管理費

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

13.諸費 96,030 3,500 99,530 3,500 25.寄附金 3,500 災害被災地応援経費

　能登半島地震被災自治体見舞金　　　 3,500

計 3,733,982 3,500 3,737,482 3,500

３款  民生費

  １項  社会福祉費

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 社会福祉総 866,191 153,750 1,019,941 153,750 1. 報酬 100 物価高騰対策給付金事業　　　　　　 153,750

務費  3. 職員手当等 150 　職員給与費　　　　　　　　　　　　　 150

 10.需用費 800 　会計年度任用職員給与費　　　　　　　 100

 11.役務費 1,500 　印刷製本費　　　　　　　　　　　　　 500

 12.委託料 1,000 　通信運搬費　　　　　　　　　　　　 1,300

 13.使用料及び 200 　システム改修委託料　　　　　　　　 1,000

賃借料 　物価高騰対策給付金　　　　　　　 150,000

 19.扶助費 150,000 　その他経費　　　　　　　　　　　　　 700

計 3,988,692 153,750 4,142,442 153,750



)5(

３款  民生費

  ２項  児童福祉費

目 補正前の額 補正額 計

補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　　明

（単位:千円）

1. 児童福祉総 471,501 40,750 512,251 40,750 3. 職員手当等 200 物価高騰対策給付金事業　　　　　　　40,750

務費  10.需用費 250 　職員給与費　　　　　　　　　　　　　 100

 11.役務費 600 　会計年度任用職員給与費　　　　　　　 100

 13.使用料及び 200 　通信運搬費　　　　　　　　　　　　　 400

賃借料 　物価高騰対策給付金　　　　　　　　39,500

 19.扶助費 39,500 　その他経費　　　　　　　　　　　　　 650

計 2,212,993 40,750 2,253,743 40,750



（ 6 ） 

給   与   費   明   細   書 
1. 一 般 職 

（1）総  括 

区 分 職 員 数 
給       与       費 

共 済 費 合  計 備  考 
報  酬 給  料 職員手当 計 

補 正 後 

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円  

(117) 

406 
171,057 1,434,931 1,117,036 2,723,024 479,032 3,202,056  

補 正 前 
(117) 

406 
170,957 1,434,931 1,116,686 2,722,574 479,032 3,201,606  

比 較 
(0) 

0 
100 0 350 450 0 450  

（ ）内は、暫定再任用短時間勤務職員及び会計年度任用短時間勤務職員について外書きしている。 

 

職員手当の内訳 

区 分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 休日勤務手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 

補   正   後 
千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 

34,323 620 19,385 29,689 1,023 － 135,665 

補   正   前 34,323 620 19,385 29,689 1,023 － 135,315 

比 較 0 0 0 0 0 － 350 

 

区 分 
管 理 職 員 

特別勤務手当 
管理職手当 期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 児童手当 災害派遣手当 単身赴任手当 

補   正   後 
千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 

1,000 27,453 355,710 226,498 264,574 20,640 － 456 

補   正   前 1,000 27,453 355,710 226,498 264,574 20,640 － 456 

比 較 0 0 0 0 0 0 － 0 

 



 

（ 7 ） 

 

ア．会計年度任用職員以外の職員 

区 分 職 員 数 
給       与       費 

共 済 費 合  計 備  考 
報  酬 給  料 職員手当 計 

補 正 後 

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円  

(16) 

326 
－ 1,281,284 1,017,086 2,298,370 411,041 2,709,411  

補 正 前 
(16) 

326 
－ 1,281,284 1,016,836 2,298,120 411,041 2,709,161  

比 較 
(0) 

0 
－ 0 250 250 0 250  

（ ）内は、暫定再任用短時間勤務職員について外書きしている。 

 

職員手当の内訳 

区 分 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 休日勤務手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 

補   正   後 
千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 

34,323 620 19,385 23,791 1,000 － 126,944 

補   正   前 34,323 620 19,385 23,791 1,000 － 126,694 

比 較 0 0 0 0 0 － 250 

 

区 分 
管 理 職 員 

特別勤務手当 
管理職手当 期末手当 勤勉手当 退職手当負担金 児童手当 災害派遣手当 単身赴任手当 

補   正   後 
千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 

1,000 27,453 291,471 226,498 243,505 20,640 － 456 

補   正   前 1,000 27,453 291,471 226,498 243,505 20,640 － 456 

比 較 0 0 0 0 0 0 － 0 

 

 

 



（ 8 ） 

 

イ．会計年度任用職員 

区 分 職 員 数 
給       与       費 

共 済 費 合  計 備  考 
報  酬 給  料 職員手当 計 

補 正 後 

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円  

(101) 

80 
171,057 153,647 99,950 424,654 67,991 492,645  

補 正 前 
(101) 

80 
170,957 153,647 99,850 424,454 67,991 492,445  

比 較 
(0) 

0 
100 0  100 200 0 200  

（ ）内は、会計年度任用短時間勤務職員について外書きしている。 

 

職員手当の内訳 

区 分 通勤手当 休日勤務手当 時間外勤務手当 期末手当 退職手当負担金 

補   正   後 
千円 千円 千円 千円 千円 

5,898 23 8,721 64,239 21,069 

補   正   前 5,898 23 8,621 64,239 21,069 

比 較 0 0 100 0 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

（ 9 ） 

 

（2）給料及び職員手当の増減額の明細 

区   分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説       明 備       考 

 

給    料 

千円 

 給与改定に伴う 

増 減 分 

千円 

 

 

 

昇 給 に 伴 う 

増 加 分 
 

 

 

その他の増減分   

 

 

職 員 手 当 

 

350 制度改正に伴う 

増 減 分 
 

その他の増減分 
調整等に伴う増減分    350 千円 

 時間外勤務手当     350 千円 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


